ASP AZALEA

AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA DEL DISTRETTO DI PONENTE

Sede legale 29015 Castel San Giovanni— Corso Matteotti, 124
Partita IVA 01538050335 — Codice Fiscale 91094630331

Tel. 0523.882465 — Mail info@aspazalea.it PEC aspazalea@pec.it

‘ REG. GEN. N° 17 DEL 20/01/2025

DETERMINAZIONE N° 17 DEL 20/01/2025

Oggetto: affidamento fornitura somministrazione personale ad agenzia interinale Randstad S.p.A. Decisione a
contrarre.

IL DIRETTORE
RICHIAMATE le seguenti Decisioni dell’Amministratore Unico:

- n°30del 31/12/2020, con la quale il sottoscritto & stato nominato Direttore per il triennio 2021-2023;

- n°1del02/01/2023, con la quale il suddetto incarico & stato prorogato per il biennio successivo;

- n°15del 29/04/2024, con la quale & stata approvata la proposta di Piano programmatico e Bilancio di previsione
triennio 2024-2026, approvata poi con Delibera dell’Assemblea dei Soci Asp n. 1 del 31/05/2024;

- n° 6 del 14/02/2024 (“Adozione del Piano integrato di attivitd e organizzazione per il triennio 2024-2026") e in
particolare I’Allegato B (“Piano del fabbisogno e della gestione del personale 2024-2026");

- n°10del 20/03/2024 (“Adozione del Piano integrato di attivita e organizzazione (PIAO) per il triennio 2024-2026.
Aggiornamento e integrazione dell’Allegato “B” relativo al Piano del fabbisogno e della gestione del personale 2024-
2026. Approvazione modifiche”);

- n°27del 18/11/2024 (“Aggiornamento Piano integrato di attivita e organizzazione per il triennio 2024-2026");

PREMESSO che la dipendente (matr.1060 — S.Z.) con la qualifica educatore professionale in servizio presso il CSRD “IL
CHIOSTRO” & assente per malattia fino al 02/02/2025 e si presume che 'assenza venga prolungata per un ulteriore
periodo;

RICHIAMATO l'art. 36 del D.Lgs. n° 165/2001 e verificato che:
- trattasi di esigenza di carattere temporaneo ed eccezionale;

- ASP non ha la possibilita di accedere a graduatorie di concorsi a tempo indeterminato e nemmeno di selezioni a
tempo determinato per quanto riguarda le figure interessate;

RICHIAMATA la determinazione n. 362 del 30/12/2024 con la quale si & affidato alla ditta Randstad Italia SpA — Via
Lepetit, 8/10 — 20124 Milano (MI) — P.IVA/CF 10538750968 la somministrazione di lavoro temporaneo come segue:

- per il servizio CRA Albesani di ASP Azalea (n. 1 Operato re Socio Sanitario a tempo pieno) dal 01/01/2025 al
31/01/2025 con un importo di fornitura stimato in € 5.255,49 + IVA 123,88 determinato come descritto in
premessa;

- peril servizio SAD di Asp Azalea (1 O.S.S. part time 24/36) dal 01/01/2025 al 31/12/2025 con un importo di fornitura
stimato in € 29.053,43 + IVA 684,83 determinato come descritto in premessa;

VISTA la proposta del Responsabile Area Disabilita di procedere con I'assunzione di una unita di educatore professionale
per sostituire una dipendente in malattia fino a tutto il 28/02/2025;

VISTO il preventivo di fornitura inviato dalla ditta Randstad Italia SpA — Via Lepetit, 8/10 — 20124 Milano (MI) — P.IVA/CF
10538750968 ns prot. n. 243 del 14/01/2025, allegato al presente atto;

RITENUTO di affidare alla societa Randstad Italia S.p.A il servizio di fornitura in oggetto, per I'importo complessivo di €
€6.455,59 + € 128,07 IVA, per un totale di € 6.583,66 riservandosi la possibilita di una proroga della fornitura stessa qualora
se ne ravvisasse la necessita, cosi determinato:
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A Fornitura periodo 21/02/2025 — 28/02/2025 di una unita educatore 36h 5.339,52 €
C Imprevisti 533,95 €
D Totale fornitura 5.873,47 €
E Aggio 582,12 €
F Totale contrattuale 6.455,59 €
G IVAsuE 128,07 €

TOTALE 6.583,66 €
RICHIAMATI:

— Tart. 50, comma 1, lett. b) del D. Lgs. n° 36/2023, che prevede I'affidamento diretto per servizi e forniture fino a
140.000 euro;

— Tart. 17, commi 1 e 2 del D. Lgs. n° 36/2023, il quale prevede che prima dell’avvio delle procedure di affidamento
dei contratti pubblici le stazioni appaltanti adottano la decisione a contrarre e che in caso di affidamento diretto il
suddetto atto deve individuare I'oggetto e I'importo, unitamente alle ragioni della sua scelta, ai requisiti di carattere
generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacita economico-finanziaria e tecnico professionale;

RILEVATO quanto segue:
a) oggetto del contratto: affidamento fornitura di somministrazione di lavoro ad agenzia interinale;
b) importo contrattuale: € 6.455,59 + € 128,07 IVA, per un totale di € 6.583,66;

c) ragioni di scelta del contraente: soggetto individuato mediante richiesta di collaborazione a piu agenzie e nel
rispetto del principio di rotazione (art. 39 D. Lgs. n° 36/2023);

d) requisiti di carattere generale: autocertificazione di possesso dei requisiti di partecipazione e di qualificazione e
dichiarazione di tracciabilita dei flussi finanziari ex legge n° 136/2010 gia in nostro possesso in quanto fornitore in

anni precedenti;

VERIFICATO che il sottoscritto, in qualita di Direttore, non si trova, con riferimento all’assetto di interessi determinato
con il presente atto, in condizione di incompatibilita o di conflitto di interessi, neanche potenziale, sulla base della
vigente normativa in materia di prevenzione della corruzione e di garanzia della trasparenza e di agire nel pieno rispetto
del Allegato “C” al PIAO 2024-2026 (Piano triennale di prevenzione della corruzione 2024-2026) e del codice di
comportamento dei dipendenti delle pubbliche amministrazioni, in generale e con particolare riferimento al divieto di
concludere per conto dell’lamministrazione, contratti di appalto, fornitura, servizio, finanziamento o assicurazione con
imprese con le quali abbia stipulato contratti a titolo privato o ricevuto altre utilita nel biennio precedente;

DETERMINA

1) Di affidare alla ditta Randstad Italia S.p.A — Via Lepetit, 8/10 — 20124 Milano (MI) — P.IVA/CF 10538750968- la
somministrazione di lavoro temporaneo di una figura di educatore per il servizio CSRD 2IL CHIOSTRO” come meglio
specificato nella tabella sopra riportata per un importo di € 6.455,59 + € 128,07 IVA, per un totale di € 6.583,66
riservandosi la possibilita di una proroga della fornitura stessa qualora se ne ravvisasse la necessita;

2) cheil CIG della presente fornitura € B1IFF95B683;

3) didare atto che il residuo presunto di fornitura considerato questo affidamento & pari ad euro 23.224,62 €;
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4) Di pubblicare il presente provvedimento sul sito istituzionale, Sezione Amministrazione Trasparente, ai sensi
dell’art. 37 del D. Lgs. n. 33/2013;

5) Didare atto che il responsabile del presente procedimento € il sottoscritto Direttore.

IL DIRETTORE

(Mauro Pisani)

Firmato digitalmente da

MAURO PISANI
C=1T

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs n° 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce
il documento cartaceo e la firma autografa)
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Allegato alla determinazione n. 17/2025

Prot. M. DD000243/00-2025 del 140172025 - 08.26 | A.5.P. AZALEA " AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSOMNA
Copia conforme di originale informatico sottoscrite digitalmente

= randstad

Spett.le
AS AZALEA

Corso Matteotti n® 124

Castel San Giovanni [ PC)

Ca. Dott. Carlo Gobbi

e-mail cardo.gobbifaspazalea.it

Oggetto: offerta per somministrazione di lavoro a tempo determinato

Spett.le Ente,
siamo ad inviare I'offerta per il servizio di somministrazione lavoro per il seguente profilo:

CCML ENTI LOCAL
Inquadramento Area Funzionari
Mansione Educatore Professionale
Paga Base £1934 36
e £€ 746
Indennita di Comparto € 5190

TARIFFA ORARIA

TARIFFA ORARIA

EDUCATORE PROF.LE COSTO AGGIO TARIFFA IVA
ORA ORDIMNARIA 2227 € 245€ 2472 € 22%
RATEO FERIE, 5E GODUTO 437 € D48 € 485€ 22%

*tasso inail 11,85% Vioce Tanffa 0311

Costi sicurezza del personale interno impegnato nella gestione della commessa pari a 0,5% del margine di
agenzia. | costi della manodopera sono pari a 0,73 € ora e gia compresi nel margine di agenzia.

Le condizioni esposte comprendono: Retribuzione mensile calcolata secondo quanto prescritto dall’art. 30 del
CCML per la categoria delle Agenzie di Somministrazione di lavoro, Rateo 13a mensilita, Rateo ex festivita,
Trattamento fine rapporto, Versamento contributi previdenziali, Versamento premi IMAIL, quota per la
formazione ed Ente Bilaterale, pari al 4,20% della retribuzione del lavoratore, C.U.

RANDSTAD ITALIA S.P.A. = Socletd Unipersonale

Sede Legale: Via R. Lepetk, 8/10 - 20124 Milano - Tel, 02 676426.1 4

Cap. SoC. € 27.110.320,00 Lv. - Direzigne & Coordinamento Randstad NV, RI H
Ciod. Fiscale/ Iscrizions: Registro Imprese di Milano-MonzaBrianza-Lodi n. 12730090151 - N. REA MI-1581244 }

Partita IWA Randstad Gruppo IVA n. 10538750968 T A P el T S Tl
Aut, Min. & Iscr, Albo Agenzie per || Lavoro n® 1102-5G del 26/11/04 S0 B0 - BB 1B
Indirzzo Pec: randstadialiadlegalmall it - Sito Intemet: waw randstad. it L e
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Prot. N. DDD0024.3/00-2025 del 140172025 - 08.26 | A.5.P. AZALEA " AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZ] ALLA PERSONA
Copia conforme di criginale informatico sottoscritto digitalmente

- randstad

Mon comprendono:
1} Maggiorazioni, Straordinari, Trasferte e premi fatturati al margine dell’ora ordinaria
2) Festivita infrasettimanali fatturate alla tariffa dell’ora ordinaria.
3) Assenze per malattia, infortunio e maternita fatturati al costo
4) Ferie godute fatturate alla tariffa indicata nel prospetio
5) Permessi fatturati alla tariffa ora ordinaria
6) Buoni pasto, nimborsi spesa fatturati al costo
7) Costo per gestione e attivazione corso di formazione sicurezza generale € 20,00
)

L3 24T

mmml e nl-ll e Torau | s Im-ﬂ-

EDUICATORE PROFESSION ALE 15588 240K AREIASE "
_—————m
& pocia Tortiha v i Inchasas | 595737 L

Fatturazione & pagamento:

La fatturazione avverré con cadenza mensile entro il mese successivo alla prestazione di lavoro in
somministrazione.

Il pagamento si conviene Bonifico Clienti 45 Giorni Data Fattura

Il costo del lavoro & fuori campo IVA ex art.26-bis L.196/97, mentre sul margine di agenzia sara applicata I'IVA
del 22%,.

Cordiali saluti
Milano, 13 gennaio 2025 Randstad Italia Spa

Diparﬁp{% Pubblica Amministrazions
— A

RANDSTAD ITALIA 5.P.A. = Socletd Unlpersonale

Sade Legale: Via . Lepeti, 8/10 - 20124 Milano - Tel. 02 675425.1 ‘

Cap. Soc. € 27.110.320,00 Lv. - Direzione e Coordinamentn Randstad M.V, RI H
Ciodl Fiscakef Iscridions Registro Imprese di Milano-MonzaBrianza-Lodi n. 12730090151 - N. REA MI-1581244 ’

Partita [VA Randstad Gruppo [VA n. 10538750968 R I AR
Aut. Min. & lscr, Alho.ﬂgerm per Il Lavoro n® 1102-56 dal 26011704 1 B0 - EEO 15001
Indirzzo Pec: randstaditalie@legalmail. it — Sito Intemet: wewrandstad. it L
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